Indsaet dato
Keere

Som din tillidsrepraesentant er min dgr altid aben, hvis du har spgrgsmal om din ansattelse eller dine
arbejdsvilkar her i Forsyningstilsynet. Jeg er tillidsrepraesentant for AC-organisationen DJ@F — vikar pt. For
NN (ansat i YY) som er pa barsel.

OBS! Vi har pa DJ@Fs General Forsamling i juni 2019 enstemmigt stemt for at udvide klubben til andre AC
organisationer, som fremgar pa Akademikernes hjemmeside www.ac.dk sdsom IDA og DM.

Mine kontaktoplysninger
NN, ansati YY

XX XX XX XX, NN@forsyningstilsynet.dk

Tillidsreprasentanten og suppleanten (TR teamet) deltager i ugentlige mgder med HR-chefen, ligesom vi
deltager i samarbejdsudvalgsmgder (SU-m@der) sammen med HR-chefen og direktgren en gang i kvartalet.
Vi oplever, at det giver et godt samarbejdsklima mellem tillidsrepraesentanterne og ledelsen, at vi har en
Igbende kommunikation.

Bestyrelsen i AC-klubben er repraesenteret af én fra hvert kontor, jf. sidste side for de enkelte medlemmer.
Bestyrelsesmedlemmerne star selvfglgelig ogsa til radighed for dig, hvis TR-teamet ikke lige er ved handen.
Du skal dog veere opmaerksom p3a, at de ikke er bundet af samme forpligtelse i forhold til tavshed omkring
din henvendelse, men du kan roligt regne med, at din forespgrgsel vil blive behandlet med den ngdvendige
diskretion.

Bestyrelsen holder forberedelsesmgder op til SU-mgderne, sa vi er sikre p3, at alle vores kollegaer har
mulighed for at bidrage med input til mgderne.

AC-klubben arbejder generelt med at fremme medlemmernes lokale interesser i Forsyningstilsynet og sikre
medbestemmelse pa de forhold, som har betydning for din arbejdsdag som akademiker.

Klubben er med til at skabe et netvaerk mellem akademikergrupperne pa arbejdspladsen, hvor vi kan
udveksle erfaringer og informationer. Vi bruger klubben til at drgfte arbejdsvilkar, personalepolitiske emner
og andre faglige temaer, der er aktuelle for Forsyningstilsynet.

Vores AC-klub er ogsa med til at styrke vores forhandlingsposition over for ledelsen for eksempel gennem de
lokale Ignforhandlinger.


http://www.ac.dk/
mailto:NN@forsyningstilsynet.dk

AC klubben har fglgende arlige aktiviteter

e TR teamet afholder samarbejdsudvalgsmgde (SU) med ledelsen hvert kvartal

e TR teamet afholder ugentlige mgder med HR chefen

e Input til SU og de ugentlige mgder modtages gerne og behandles fortroligt

e AC klubbens general forsamling med middag (afholdes sa vidt muligt i juni)

e Lgnforberedelsesmgde inden Ignforhandlingerne, som ofte afholdes i efteraret

e Arlig opfordring til at sende en anonym mail til AC klubbens bestyrelse om forskellige emner
e Erder penge tilovers i budgettet afholdes en arlig AC klub aktivitet

Nedenfor uddybes de arlige aktiviteter.

Arlig general forsamling

AC-klubben hos Forsyningstilsynet afholder hvert ar i juni en generalforsamling, hvor bestyrelsen aflaegger
beretning, hvor tillidsreprasentanter og bestyrelsesmedlemmer veaelges og hvor vi drgfte vaesentlige emner,
som er relevante for vores arbejdsdag.

Lgnforberedende mgde

AC-klubben afholder ogsa et Ignforberedelsesmgde efter sommerferien, hvor vi prasenterer, hvordan vi
forhandler Ign i Forsyningstilsynet, hvordan Ignklubben fungerer, hvilke erfaringer klubben har fra tidligere
Isnforhandlinger og ser pa szerlige fokusomrader for aret.

Lenindstillingsskemaer

Samtidig giver vi medlemmer en introduktion til de Ignforberedelsesskemaer, som vi har et forslag til i AC-
klubben. Skemaer kan bruges som forberedelse til den arlige Ignforventningssamtale med kontorchefen og
som selvindstillingsskema, hvis du gerne vil benytte dig af den mulighed.

Arlig opfordring til at sende anonym mail til bestyrelsen

En gang om aret vil AC-klubbens bestyrelsen sende en mail ud, hvor vi beder vores kollegaer om at komme
med input til SU-mgder, de ugentlige TR-mgder, Ignforhandlinger, arbejdsvilkar osv., men ogsa meget gerne
med generelle spgrgsmal. De input, som vores kollegaer kommer med vil blive behandlet anonymt og skal
primaert bruges til at forbedre vores arbejde og skabe baggrund for de fremtidige forhandlinger med
ledelsen.

Arlig AC-klub aktivitet

Samtidig vil vi bede vores kollegaer om at komme med gode ideer til en arlig aktivitet i AC-klubben. Gennem
fagforeningerne har vi mulighed for at sgge om tilskud til en arlig aktivitet med fagligt indhold.

Som du kan se af ovenstaende, haber vi, at du vil fa stor gleede af at vaere med i vores AC-klub her i
Forsyningstilsynet. Vi skal dog ggre opmarksom pa, at det kun er muligt at vaere med i AC-klubben, hvis du
er betalende medlem af det overenskomstberettiget fagforbund DI@F — vi haber som sagt snart at f§ andre
AC organisationer med.



AC-KLUBBENS LOKALE BESTYRELSE | FORSYNINGSTILSYNET

Tillidsrepraesentant (formand)
NN, ansati YY

XX XX XX XX, NN@forsyningstilsynet.dk

TR-suppleant (naestformand)
NN, ansati YY

XX XX XX XX, NN@forsyningstilsynet.dk

Bestyrelsesmedlem
NN, ansati YY

XX XX XX XX, NN@forsyningstilsynet.dk

Bestyrelsesmedlem
NN, ansati YY

XX XX XX XX, NN@forsyningstilsynet.dk

Bestyrelsesmedlem
NN, ansatiYY

XX XX XX XX, NN@forsyningstilsynet.dk
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