Sagsnr. 2015-11365

Vedteaegter for Djgf, vedtaget af repraesentantskabet den 18. marts 2021

Vedtaget pa repraesentantskabsmgde den 7. september 1971 i Danmarks Jurist-
forbund og péa repraesentantskabsmgde den 31. august 1971 i Danske @konomers
Forening, med andringer vedtaget af repraesentantskabet for Danmarks Jurist- og
@konomforbund den 21. maj 1973, 13. december 1973, 29. maj 1975, 31. maj
1976, 17. januar 1977, 28. november 1977, 27. november 1980, 24. november
1981, 30. november 1982, 30. november 1983, 30. november 1984, 28. november
1985, 28. november 1986, 27. november 1987, 28. november 1988, 29. november
1990, 28. november 1991, 26. november 1992, 11. november 1993, 16. november
1994, 17. november 1995, 15. november 1996, 14. november 1997, 25. november
2004, 27. april 2006, 21. november 2006, 28. november 2007, 20. november 2008,
19. oktober 2009, 18. november 2010, 14. marts 2013, 12. marts 2015 og konse-
kvensrettet den 16. marts 2017 og sendret den 27. april 2017, 29. januar 2018,

26. april 2019, 24. april 2020 og 18. marts 2021.

8§ 1 Navn og hjemsted

Stk. 1. Foreningens navn er Djgf. Foreningen fagrer binavnet Danmarks Jurist- og
@konomforbund (Djaf).

Stk. 2. Djgfs hjemsted er Kgbenhavn.
§ 2. Formal

Djaf er en faglig organisation, der samler alle akademikere og studerende, inden
for det samfundsvidenskabelige og erhvervsgkonomiske omrade, med det formal,

e at varetage medlemmernes faglige, gkonomiske og sociale interesser

e at haevde de samfundsvidenskabelige og erhvervsgkonomiske uddan-
nelsers og forsknings betydning for samfundet

e atvirke for og understgtte medlemmernes vedligeholdelse ogudbyg-
ning af faglig uddannelse ogviden

e at virke for og understgtte medlemmerneskarrieremuligheder

e atvirke for og understgtte medlemmernes indbyrdes relationer og net-
veerk

e atforhandle og radgive om lgn - og ansaettelsesvilkar samt ophavsret-
lige interesser for medlemmerne.

§ 3 Organer
Stk. 1. Djafs formal varetages af:

a) repreesentantskabet

b) feellesbestyrelsen

c) bestyrelsen

d) de delforeninger, som bestar ved vedtagelsen af naervaerende ved-
teegter, jfr. bilag 1 til vedtaegterne eller som senere oprettes af bestyrel-
sen



e) medlemsgrupper, som godkendes af bestyrelsen samt

f) foreninger og organisationer, som bestar ved vedtagelsen af nzer-
vaerende vedteegter, jfr. bilag til vedteegterne, eller som senere
anerkendes af bestyrelsen.

Stk. 2. Bestyrelsen godkender vedtaegterne for de i stk. 1 litra d) og f) naevnte del-
foreninger og foreninger.

8§ 4. Medlemmerne

Stk. 1. Som medlemmer kan optages personer med en dansk akademisk bache-
lorgrad, kandidatgrad, licentiatgrad/Ph.d., doktorgrad eller erhvervsgkonomisk
diplomuddannelse (HD). Bestyrelsen traeffer afgagrelse om aendringer i optagelses-
grundlaget inden for rammerne af Djgfs formal, jfr. § 2.

Stk. 2. Som studentermedlem kan optages enhver, der ved en dansk leereanstalt er
tilmeldt et studium, som kan fgre til en grad, der giver adgang til optagelse som
medlem i henhold til stk. 1. Bestyrelsen kan beslutte, at studerende, der er tilmeldt
et studie, der farer til en professionsbachelorgrad, som giver adgang til optagelse
pa en akademisk kandidatgrad, kan optages i Djgf. Bestyrelsen kan endvidere
beslutte, at studerende fra udenlandske lsereanstalter kan optages som studen-
termedlemmer.

Stk. 3. Enhver, som i udlandet har bestaet en eksamen, der kan sidestilles med en
dansk akademisk grad, der giver adgang til optagelse som medlem, kan efter be-
styrelsens naermere bestemmelse optages som medlem i henhold til stk. 1.

Stk. 4. Bestyrelsen kan som medlemmer optage personer, der ikke har en akade-
misk grad, som naevnt i stk. 1, nar deres stiling med hensyn til arbejdsmaessigt
indhold og anseettelsesvilkar begrunder dette.

Stk. 5. Medlemskab opnas ved personlig indmeldelse. Bestyrelsen kan tiltreede, at
medlemmer af en forening eller organisation, der anerkendes i henhold til § 3f ind-
melder samtlige sine medlemmer i Djgf.

Stk. 6. De medlemmer af Djgf, som i henhold til bestyrelsens beslutning kan opta-
ges i en af de i henhold til § 3d anerkendte delforeninger, undergives foruden Djgfs
vedtaegter de af Djgf godkendte vedtaegter for delforeningerne.

Stk. 7. De medlemmer af Djgf, som kan optages i en af de i henhold til de i § 3f
anerkendte foreninger eller organisationer, er samtidig med medlemskab af Djgf
medlemmer af disse foreninger, og undergives foruden Djgfs vedteegter de af Djgf
godkendte vedtaegter for disse foreninger eller organisationer.

Stk. 8. Medlemmerne har pligt til at underrette Djgf om aendringer i forudseetnin-
gerne for medlemmets indplacering i delforening, forening eller organisation.

Stk. 9. Djgf kan indga samarbejdsaftaler med andre organisationer om interesseva-
retagelse p& omrader, som er feelles for de pageeldende organisationer. Samar-
bejdsaftalerne kan indeholde regler om, at medlemmerne i den ene organisation
samtidig skal veere medlemmer i den anden organisation.

Stk. 10. Bistand til medlemmer i sager om lgn- og anseettelsesvilkar ydes kun i
sager, der er opstaet efter indmeldelsen. Bistand ydes ikke til et medlem, som ikke
har betalt forfaldent kontingent. Safremt bestyrelsen finder, at der foreligger seerlige
omstaendigheder, kan der ggres undtagelser herfra.



8§ 5.
Stk. 1. Medlemmerne har pligt til

e at respektere og virke for Djgfs formal, samt at overholde Djafs vedteegter
og de i medfar heraf fastsatte bestemmelser

e at respektere arbejdsstandsning og andre kollektive skridt, som etableres
af eller tiltreedes af Djgf i overensstemmelse med geeldende hovedaftaler,
samt i gvrigt at efterkomme de paleeg vedrgrende Ign - og ansaettelsesfor-
hold, som Djgf matte give

e at overholde de af Djgf indgdede aftaler vedrgrende lgn- og anseettelses-
vilkar

e atudvise god kollegial adfaerd.

Stk. 2. Kollektiv forvaltning af ophavsret

Medlemmerne overdrager en ikke-eksklusivret til Djaf til kollektiv forvaltning af
ophavsret i Copydan og andre kollektive forvaltningsorganer. Djgf kan videregive
mandatet til de relevante forvaltningsorganer eventuelt via Akademikerne.

8 6.

Stk. 1. Ansaettelsesforholdet mellem advokater og advokatmedarbejdere omfattes
ikke af bestemmelserne i § 2, 6. led og § 5, stk. 1, 2. og 3. led.

Stk. 2. Bidrag til Djgfs Fond kan ikke uden Danske Advokaters billigelse palaegges
advokater og advokatmedarbejdere for sa vidt angar deres erhverv som advokat.
Dette udelukker ikke, at der kan paleegges advokater og advokatmedarbejdere
bidrag til fonden for sa vidt angar hverv, der er aflgnnet i henhold til aftale, som
forhandles gennem Djgf eller Akademikerne.

§7.

Stk. 1. Medlemmerne betaler et arligt kontingent til Djaf. Kontingentet fastseettes
endeligt af repreesentantskabet og kan udskrives med uensartede belgb for forskel-
lige medlemsgrupper.

Stk. 2. Bestyrelsen kan under seerlige omsteendigheder beslutte, at der midlertidigt
skal ske regulering af kontingentet for visse medlemsgrupper, og at der midlertidigt
skal opkraeves ekstraordinaert kontingent hos samtlige medlemmer.

Stk. 3. Bestyrelsen kan eftergive kontingent eller meddele henstand med betalin-
gen, hvis et medlem péa grund af sygdom, arbejdslgshed eller lignende er kommet i
gkonomiske vanskeligheder.

Stk. 4. Til varetagelse af Djgfs formal kan repraesentantskabet efter bestemmelser-
ne om vedtsegtsaendringer etablere fonde, hvortil medlemsbidrag fastsesettes af
repreesentantskabet. Reglerne i stk. 3 finder tilsvarende anvendelse pa bidrag til
fonde.



§ 8.

Stk. 1. Et medlem, der handler i strid med & 5 stk. 1 eller i gvrigt modarbejder Djgfs
formal, kan udelukkes af Djgf. Er forholdet af mindre alvorlig karakter, kan Djaf i
stedet udtrykke sin misbilligelse af dette.

Stk. 2. Beslutninger i henhold til stk. 1 treeffes af bestyrelsen. Bestyrelsen skal dog
inden der treeffes beslutning hgre den pageeldende. Beslutningen, der meddeles

skriftligt, og som skal indeholde begrundelse, kan indbringes for det nsermest fgl-
gende repreesentantskabsmgde, hvis beslutning er endelig.

§0.

Stk. 1. Udelukkelse af Djaf kan endvidere ske, nar et medlem trods pé&krav undla-
der at betale forfaldent kontingent eller andet skyldigt bidrag til Djaf eller de aner-
kendte delforeninger i Djgf i mere end tre maneder efter forfaldsdag.

Stk. 2. Beslutninger i henhold til stk. 1 treeffes af bestyrelsen, hvis afgarelse er
endelig.

§ 10.

Stk. 1. Udmeldelse af Djaf sker skriftligt med tre maneders varsel til et kvartals
begyndelse. Bestyrelsen kan dog beslutte at nedseette udmeldelsesvarslet.

Stk. 2. Under en Igbende konflikt, hvori Djgf er inddraget, kan udmeldelse kun finde
sted med bestyrelsens samtykke.

Stk. 3. Et medlem kan ikke ved sin udmeldelse af Djgf unddrage sig forpligtelser,
der pahviler ham pé& grund af forhold, der er opstaet inden hans udtraeden.

§ 11. Repreesentantskabet, herunder delforeningernes repraesentantskaber

Stk. 1. Repraesentantskabet er Djgfs gverste myndighed.
Stk. 2. Repraesentantskabet bestar af repreesentantskaberne for Djgfs delforenin-

ger, repraesentanter valgt af Djgfs medlemsgrupper samt formanden. Repraesen-
tantskabet bestar af i alt 256 repreesentanter.

Stk. 3. Delforeningernes repraesentantskaber har fglgende starrelser:

- Djaf Privats repraesentantskab og Djgf Offentligs repraesentantskab bestar hver
af 70 repraesentanter.

- Offentlige chefer i Djafs repraesentantskab og Djgf Studerende bestar hver af 30
repraesentanter.

- Djof Advokats repraesentantskab og Pensionistforeningen i Djgfs repreesentant-
skab bestar hver af 20 repraesentanter.

Stk. 4. Medlemsgrupperne udland, arbejdssggende og selvsteendige advokater
veelger hver fem repraesentanter til repreesentantskabet.



Stk. 5. Repraesentantskabet og dermed delforeningernes repreesentantskaber, jfr.
stk. 3 samt repraesentanterne for medlemsgrupperne, jfr. stk. 4. veelges for to ar ad
gangen fra 1. januar i lige ar til udgangen af ulige ar, jfr. dog stk. 9. Djgf Studeren-
de kan dog veelge at afholde arlige valg.

Stk. 6. Samtlige delforeningers repraesentantskaber, jfr. stk. 3 samt repraesentan-
terne for medlemsgrupperne, jfr. stk. 4 veelges i oktober — november maned i ulige
ar, jfr. dog stk. 9. Det udpegende organ er pligtigt at meddele sekretariatet resulta-
tet af valget senest 1. december i valgaret. Djgf Studerende kan veelge at afholde
arlige valg til delforeningens repreesentantskab. | givet fald sker valgene tillige i
oktober - november maned i lige ar, og har virkning fra 1. januar i ulige ar.

Stk. 7. Delforeningerne fastseetter selv valgmetoden for valg til repreesentantska-
berne.

Stk. 8. Repraesentanter for medlemsgruppen udland veelges efter regler fastsat af
bestyrelsen.

Stk. 9. Repraesentanter for medlemsgruppen arbejdssggende veelges for et made
ad gangen efter regler fastsat af bestyrelsen.

Stk. 10. Repraesentanter for medlemsgruppen selvsteendige advokater veelges af
Danske Advokater.

Stk. 11. Formanden veelges for en todrig periode pa det ordinzere repreesentant-
skabsmgde i marts — april maned i lige ar.

Stk.12. Hvis et medlem af repraesentantskabet afgar i lgbet af valgperioden, veelger
delforeningen efter egne fastsatte valgregler eller medlemsgrupperne efter regler
fastsat af bestyrelsen et medlem for den resterende del af valgperioden, jfr. dog
stk. 9.

§ 12. Afholdelse af repreesentantskabsmader

Stk. 1. Repraesentantskabsmgde afholdes en gang arligt i marts - april maned.
Herudover skal repreesentantskabsmgde afholdes, nar bestyrelsen eller 20 med-
lemmer af repraesentantskabet eller samtlige repraesentanter i en delforening @n-
sker det.

Stk. 2. Repraesentantskabsmgde indkaldes ved udsendelse af forelgbig dagsorden
senest fem uger for mgdet. | saerligt hastende tilfeelde kan indkaldelse dog undta-
gelsesvis ske med dags varsel. Pa begeering af 20 repraesentanter eller fra samtli-
ge repraesentanter i en delforening eller i en medlemsgruppe optages forslag pa
dagsordenen, hvis forslaget er skriftligt og begrundet og er bestyrelsen i haende
senest tre uger fgr mgdet. Endelig dagsorden udsendes med mindst ti dages
varsel.

Stk. 3. Djgfs bestyrelse kan beslutte, at repreesentantskabsmgader i Djgf og i
Djafs delforeninger kan afholdes helt eller delvist som digitale mgder. Djgfs
bestyrelse kan traeffe beslutning om fravigelser fra vedtaegterne, herunder i
delforeningerne, som matte veere ngdvendige af hensyn til mgdeafviklingen.



Stk. 4. P& det ordinaere repreesentantskabsmgde i marts — april maned skal fal-
gende punkter optages pa dagsordenen:

1. Valg af dirigent
2. Beretning om Djgfs virksomhed
3. Foreleeggelse af arsregnskabet for det foregdende regnskabsar med revisio-
nens bemaerkninger
4. Godkendelse af arsregnskabet for det foregadende regnskabsar for Djgfs
Fond med revisionens bemaerkninger
5. Godkendelse af strategi (i de ar, hvor den eksisterende strategiudlgber)
6. Godkendelse af Djgfs budget for det kommende regnskabsar, herunder fast-
saettelse af kontingent
7. Valg af formand (i lige ar)
8. Valg af to neestformaend (i lige ar)
9. Valg af yderligere syv medlemmer af bestyrelsen (i lige ar)
10. Evt. suppleringsvalg af formand (i ulige ar)
11. Evt. suppleringsvalg af naestformaend (i ulige ar)
12. Evt. suppleringsvalg af medlemmer (i ulige ar)
13. Valg af revisorer
14. Eventuelt

Stk. 5. Bestyrelsen kan som led i udmgntningen af Djafs strategi beslutte at ned-
saette kontingentet for visse grupper af medlemmer. Repraesentantskabet oriente-
res pa farstkommende repraesentantskabsmgde om bestyrelsens beslutning.

§13.

Stk. 1. Repraesentantskabet er beslutningsdygtigt, nar mindst halvdelen af repree-
sentanterne er til stede eller repreesenteret ved fuldmagt.

Stk. 2. Repraesentantskabet treeffer beslutning ved almindelig stemmeflerhed med
mindre andet seerligt er fastsat i vedteegterne. Afstemninger i repraesentantskabet
foregar mundtligt eller ved handsopraekning. Stemme kan afgives pa grundlag af
skriftlig fuldmagt til en anden repraesentant i samme delforening eller medlems-

gruppe.

Stk. 3. Formanden eller formanden for en delforening kan forlange, at en beslut-

ning treeffes pa grundlag af stemmeveegte ud fra delforeningernes medlemstal pr.
1. januar i det givne ar beregnet sdledes, at den enkelte repreesentant baerer
mindst en stemme. Nar der stemmes med stemmevaegte, sker afstemningen skrift-

ligt.

Stk. 4. Ved afstemninger p& baggrund af stemmevaegte teeller Djgf Studerendes
medlemstal med det halve.

Stk. 5. Formanden og repraesentanterne for medlemsgrupperne stemmer hver iseer
med en stemmevaegt pa en.

Stk. 6. Alle medlemmer kan overveere repreesentantskabsmgdet. Bestyrelsen kan
dog ekstraordinaert beslutte, at et repraesentantskabsmgde skal afholdes for lukke-
de dgre. Dgrlukning geelder dog ikke bestyrelsesmedlemmer og delforeningsbesty-
relsesmedlemmer, som efter den 1. januar i lige ar ikke er valgt til repraesentant-
skabet.



Stk. 7. Bestyrelsen kan indbyde andre, herunder repreesentanter for pressen, til at
overveere repraesentantskabsmgdet.

Stk. 8. Bestyrelsesmedlemmer kan ikke deltage i behandlingen eller afggrelsen af
de i § 8, stk. 1 naevnte forhold.

Stk. 9. Repraesentanter, der er faste dommere, samt repreesentanter for delfor-
eninger eller for medlemsgrupper, hvis medlemmer ikke bidrager til Djgfs Fond, har
ikke stemmeret ved beslutninger, der vedrgrer konfliktforanstaltninger.

Stk. 10. Der tages referat af repraesentantskabets beslutninger.
§ 14. Feellesbestyrelsen, herunder delforeningsbestyrelserne

Stk. 1. Feellesbestyrelsen bestar af delforeningernes bestyrelser, repreesentanter
for medlemsgrupperne, formanden samt medlemmer af bestyrelsen, som ikke er
medlemmer af en delforeningsbestyrelse.

Stk. 2. Feellesbestyrelsen mades mindst to gange om aret, indkaldt af bestyrelsen.
Feellesbestyrelsen drgfter vaesentlige emner for Djaf i relation til strategi- og politik-
udvikling.

Stk. 3. Feellesbestyrelsen sammenszaettes pa eller i forbindelse med de ordinzere
repraesentantskabsmgder i delforeningerne i marts-april maned i lige ar, hvor del-
foreningerne veelger deres bestyrelser. Djgf Studerende kan dog veelge at afholde
arlige valg til bestyrelsen i marts-april maned.

Stk. 4. Delforeningsbestyrelsernes maksimale stgrrelse, inklusive suppleanter, er
folgende:

- Delforeninger med under 5.000 medlemmer kan have op til 8 bestyrelsesmed-
lemmer

- Delforeninger med 5.000 — 10.000 medlemmer kan have op til 10 bestyrelses-
medlemmer

- Delforeninger med mere end 10.000 medlemmer kan have op til 12 bestyrelses-
medlemmer.

Stk. 5. Medlemsgrupperne udland og selvsteendige advokater veelger hver 1 med-
lem til feellesbestyrelsen. Bestyrelsen fastsaetter regler for valg af medlem for med-
lemsgruppen udland. Danske Advokater veelger et medlem pa vegne af selvsteen-
dige advokater. Medlemsgruppen arbejdssggende veelger 2 medlemmer. Valgreg-
ler fastsaettes af bestyrelsen.



§ 15. Bestyrelsen
Stk. 1. Djof ledes af en bestyrelse.

Stk. 2. Bestyrelsen bestar af ti medlemmer: En formand, to neestformaend samt
syv medlemmer.

Stk. 3. Formanden er fgdt medlem af repraesentantskabet. Formanden repraesen-
terer ikke en delforening eller en medlemsgruppe.

Stk. 4. Savel neestformaendene som de gvrige syv medlemmer af bestyrelsen er
medlemmer af repreesentantskabet valgt af deres respektive delforening eller med-
lemsgruppe. Naestformaendene og medlemmerne kan tillige veere medlemmer af
en delforeningsbestyrelse.

Stk. 5. Formanden og de to naestformaend skal pa valgtidspunktet veere henfart til
hver sin delforening eller medlemsgruppe.

Stk. 6. Af de gvrige syv medlemmer i bestyrelsen ma tre eller flere ikke veere hen-
fort til samme delforening eller medlemsgruppe, og medlemmerne skal komme fra
mindst fem forskellige delforeninger eller medlemsgrupper.

Stk. 7. Formanden og de to naestformaend udggr formandskabet.

Stk. 8. Formanden udgver pa bestyrelsens vegne den daglige politiske ledelse.

Stk. 9. Bestyrelsen er beslutningsdygtig, nar mindst halvdelen af medlemmerne er
til stede. Beslutninger traeffes ved stemmeflerhed. | tilfeelde af stemmelighed er
formandens stemme afggrende.

Stk. 10. Der tages referat af bestyrelsens beslutninger.
Stk. 11. Delforeninger og medlemsgrupper, som ikke er repraesenteret i bestyrel-

sen, har efter anmodning ret til et mgde med bestyrelsen, nar en sag har seerlig
interesse for netop den pageeldende delforening eller medlemsgruppe.

§ 16. Valg af bestyrelsen
Stk. 1. Bestyrelsen veelges af repraesentantskabet.

Stk. 2. Valg til bestyrelsen er geeldende for en todrig periode. Valget finder sted pa
det ordinzere repraesentantskabsmgde i marts — april maned i lige ar.

Stk. 3. Ethvert medlem er valgbar som formand. Enhver repraesentant er valgbar
som neestformand og som medlem af bestyrelsen for Djgf. Et flertal af repreesen-
tanter fra den pageeldendes delforening eller medlemsgruppe kan dog beslutte, at
den pageaeldende ikke er valgbar som naestformand eller bestyrelsesmedlem.



Stk. 4. Formanden kan ikke genvaelges mere end to gange. @vrige medlemmer af
bestyrelsen kan ikke genveelges mere end tre gange. Safremt et bestyrelsesmed-
lem veelges som formand, indgéar perioden som bestyrelsesmedlem ikke i opggrel-
sen af valgperioden som formand. Det maksimale antal valgperioder beregnes fra
forste gang pagaeldende veelges pa et ordinzert repreesentantskabsmgde i marts —
april maned i lige ar.

Stk. 5. Den afgaende bestyrelse er forpligtet til at stille forslag til en ny bestyrelse.
Bestyrelseslisten skal opfylde kravene i 88 15 - 16 til sammenseetning. Bestyrel-
seslisten skal besta af mindst fire kandidater af hvert kan.

Stk. 6. Bestyrelseslisten offentliggeres pa Djafs hjemmeside senest fem uger far
repraesentantskabsmgdet.

Stk. 7. Opstilling til valg kan ske enten ved opstilling pa den afgaende bestyrelses
liste, jfr. stk. 5, eller ved, at kandidaten med stgtte fra mindst 20 andre repraesen-
tanter som stillere anmelder sit kandidatur som egen opstilling.

Stk. 8. Medlemmer eller repraesentanter, der gnsker at stille op til bestyrelsen, skal
melde deres kandidatur til sekretariatet mindst tre uger fagr repreesentantskabsmg-
det. £ndres Bestyrelseslisten efterfglgende, eller opstar der kampvalg, jfr. stk. 12,
kan medlemmer i forhold til formandsposten eller repreesentanter stille op uden at
iagttage 3-ugers fristen

Stk. 9. Valg til alle ti bestyrelsesposter sker ved almindeligt flertal.

Stk. 10. Som repraesentant kan man stille op til sdvel formandsposten, naestfor-
mandsposterne som bestyrelsesposterne.

Stk. 11. Der stemmes i fglgende reekkefglge:

- Formandsposten
- To naestformandsposter
- Syv bestyrelsesposter

Stk. 12. Ved kampvalg skal den afgdende bestyrelse under valgprocessen lgbende
stille en liste for de resterende bestyrelsespladser, der opfylder kravene til besty-
relsens sammensaetning, dog ikke til sammensaetningen i forhold til ken.

Stk. 13. | tilfeelde af stemmelighed afgeres valget ved lodtraekning foretaget af
Djafs administrerende direktar.

Stk. 14. Yderligere regler om valget kan fastsaettes af repraesentantskabet i et valg-
regulativ.
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8§ 17. Indsupplering i bestyrelsen

Stk. 1. Suppleringsvalg kan ske pa det ordineere repraesentantskabsmgade i ulige
ar. Mellem mgderne supplerer bestyrelsen sigselv.

Stk. 2. | fglgende situationer skal der ske suppleringsvalg/indsupplering, jfr. stk. 1. i
forhold til posterne som naestformand og medlem af bestyrelsen

a) Nar en neestformand eller et medlem af bestyrelsen udtreeder af bestyrel-
sen

b) Nar en neestformand eller et medlem af bestyrelsen som falge af sendring
af anseettelsesforhold skal skifte medlemsgruppe, da den pagaeldende i
dette tilfeelde skal udtreede af bestyrelsen, eller

c) Nar en neestformand eller et medlem af bestyrelsen ikke laengere har et
flertal af repraesentanterne bag sig i egendelforening/medlemsgruppe

Det repraesentantskabsmedlem, der indsuppleres i bestyrelsen i valgperioden, skal
tilhere samme delforening eller medlemsgruppe som den/det afgdende naestfor-
mand/medlem.

Stk. 3. Safremt formanden udtreeder af bestyrelsen, skal bestyrelsen konstituere
sig med en ny formand frem til farstkommende repreesentantskabsmgde. Bestyrel-
sen og repraesentantskabet er ikke forpligtet til at veelge eller indsupplere en for-
mand fra samme delforening eller medlemsgruppe som den afgdendeformand.

Stk. 4. Formanden er, i modseetning til neestformaendene og bestyrelsesmedlem-
merne, ikke pligtig til at ga af som formand som falge af sendringer i sit ansaettel-
sesforhold, som begrunder skift af delforening eller medlemsgruppe.

§ 18. Udvalg under bestyrelsen — Koordinationsgruppen for den offentlige
sektor

Stk. 1. Der nedseettes under bestyrelsen et udvalg med ansvar for koordinering af
forhandlingsforhold i relation til den offentlige sektor. Udvalget tager stilling til for-
handlingsopleeg og forhandlingsresultater og varetager i gvrigt ethvert forhold i
tilknytning til forhandlings- og aftalespgrgsmal vedrgrende den offentlige sektor,
idet treek pa& Djafs Fond dog skal foreleegges bestyrelsen.

Stk. 2. Det i stk. 1 naevnte udvalg bestar af formanden og repraesentanter for Djgaf
Offentlig og for Offentlige Chefer i Djgf.

§ 19. Udvalg under bestyrelsen — Djgfs arbejdsmarkeds- og beskaeftigelses-
udvalg

Stk. 1. Der nedsaettes under bestyrelsen et arbejdsmarkeds- og beskaeftigelsesud-
valg under ledelse af et medlem af Djgfs bestyrelse. Bestyrelsen kan delegere
ledelsen af maderne til Djgfs sekretariat. Udvalget er et abent forum for alle Djgfs
arbejdssggende medlemmer. Udvalget har til opgave at radgive bestyrelsen om
Djofs beskeeftigelsesstrategi samt opsamle og evaluere beskeeftigelsesfremmende
projekter m.v.
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Stk. 2. Udvalget skal endvidere vaelge repraesentanter til repraesentantskabet samt
medlemmer til feellesbestyrelsen, jfr. § 11, stk. 9 og 8 14, stk. 5.

§ 20. Oprettelse og nedleeggelse af en delforening

Stk. 1. Bestyrelsen kan beslutte at oprette en delforening eller nedlsegge en i hen-
hold til § 3d bestaende delforening.

Stk. 2. Bestyrelsens beslutning i henhold til stk. 1. skal af bestyrelsen inden 8 uger
foreleegges for repraesentantskabet til godkendelse. Repraesentantskabets god-
kendelse af bestyrelsens beslutning sker efter procedurerne for vedtsegtsaendrin-
ger, jfr. § 25.

§ 21. Medlemmernes indplacering i gvrigt i Djaf

Stk. 1. Bestyrelsen kan flytte medlemmer af Djgf mellem de enkelte delforeninger.

Stk. 2. En beslutning i henhold til stk. 1 kan af de bergrte delforeninger inden 4
uger, hvori juli ikke indgar, forlanges indbragt for repraesentantskabet. Repraesen-
tantskabets godkendelse af bestyrelsens beslutning om flytning af medlemmer skal
ske med 2/3 flertal. Repraesentantskabets beslutning er endelig.

Stk. 3. Medlemmer, der ikke er henfgrt til de enkelte delforeninger, organiseres
efter bestyrelsens naermere beslutning.

§ 22. Medlemsafstemning

Stk. 1. Ethvert foreningsanliggende kan efter forudgaende behandling p& et reprae-
sentantskabsmgde bringes til skriftlig afstemning blandt Djgfs medlemmer, nér det
gnskes af repraesentantskabet, eller bestyrelsen forlanger det.

Stk. 2. Mindst 400 medlemmer kan skriftligt kreeve et anliggende forelagt medlem-
merne til afstemning, medmindre spgrgsmalet angar forhold, der efter vedtaegter-
ne afgegres endeligt af repraesentantskabet eller bestyrelsen. Dersom begaeringen
vedrgrer en beslutning truffet af bestyrelsen eller repraesentantskabet, skal begae-
ring om medlemsafstemning vaere bestyrelsen i haende senest 8 uger efter, at be-
slutningen er offentliggjort.

Stk. 3. Medlemsafstemning skal finde sted senest en maned efter, at beslutning
herom er taget, eller der er fremsat begaering i henhold til stk. 2. Resultatet af af-
stemningen er vejledende for repreesentantskabet og bestyrelsen, jf. dog 88 25 -
26.

Stk. 4. Afstemningen sker elektronisk, safremt bestyrelsen ikke bestemmer andet.

Stk. 5. Retningslinjer for opggrelse af det elektroniske valg godkendes af Djgfs
revisorer.

Stk. 6. Resultatet af medlemsafstemningen bekendtggres snarest muligt for med-
lemmerne pa Djgfs hjemmeside og eventuelt pa anden vis efter bestyrelsens be-
slutning.
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§ 23. Sekretariatet

Stk. 1. Djgfs virksomhed udgves gennem sekretariatet, der ledes af en af bestyrel-
sen ansat administrerende direktar.

Stk. 2. Den administrerende direktgr deltager uden stemmeret i bestyrelsens og
repreesentantskabets mgder samt i feellesbestyrelsens mgder. Hverken den admi-
nistrerende direktgr eller nogen ansatte i sekretariatet kan veere medlem af besty-
relsen, faellesbestyrelsen eller repreesentantskabet.

§ 24. Tegningsregler, regnskaber og revision

Stk. 1. Djgf tegnes af formanden i forening med Djgfs administrerende direktgar.
Djof tegnes endvidere af formandskabet, jfr. 8 15, stk. 7, og af den samlede besty-
relse.

Stk. 2. Djafs regnskabsar Igber fra 1. juli til udgangen af juni maned aret efter.

Stk. 3. Arsregnskaberne revideres af en af repraesentantskabet for et ar ad gangen
valgt statsautoriseret revisor.

Stk. 4. Udover en statsautoriseret revisor veelger repraesentantskabet hvert ar for et
ar ad gangen en revisor, hvis opgave det er at vurdere hensigtsmaessigheden af
den politiske og administrative ledelses dispositioner og tage stilling til den statsau-
toriserede revisors vurdering af forretningsgange og sikkerhedsprocedurer. Den i
henhold til denne bestemmelse valgte revisor kan, efter forudgaende drgftelse med
Djafs administrerende direktgr, anmode den statsautoriserede revisor om at ivaerk-
saette saerlige undersggelser og kan af egen drift anmode den statsautoriserede
revisor om at fremskaffe oplysninger i eller om Djgf til brug for sit arbejde.

Stk. 5. Den i henhold til stk. 4 valgte revisor ma ikke sta i et sddant afhaengigheds-
eller sleegtskabsforhold til Djgf eller den administrative ledelse, som ville have hin-
dret en statsautoriseret revisor i at afgive erklaering.

Stk. 6. Revisionen skal veere afsluttet, og revisorernes betaenkning vedrgrende
regnskabet veere afleveret til formanden senest 1. november.

Stk. 7. Regnskabet forelaegges bestyrelsen til godkendelse inden udgangen af
december méaned. Regnskabet offentliggares herefter pa Djgfs hjemmeside.

§ 25. Vedteegtseendringer

Stk. 1. Til vedtagelse af vedteegtseendringer kreeves 2/3 flertal i repraesentantska-
bet, samt at mindst halvdelen af repraesentanterne har deltaget i afstemningen. Er
dette antal stemmer ikke afgivet, men 2/3 af de afgivne er for vedteegtseendringen,
kan denne gyldigt vedtages med 2/3 flertal pa et inden en maned derefter indkaldt
nyt repraesentantskabsmgade.

Stk. 2. Safremt forslaget bringes til medlemsafstemning i henhold til § 22, kraeves
endelig vedtagelse med 2/3 flertal af de afgivhe stemmer.
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§ 26. Ophgar

Stk. 1. Til gyldig beslutning om Djgfs ophar kraeves 2/3 flertal af de afgivne stem-
mer, farst pa et repraesentantskabsmgde og dernzest ved en medlemsafstemning.
Medlemmerne er dog - uanset beslutningen om Djgfs ophaevelse - pligtige at beta-
le kontingent, sa leenge dette matte veere ngdvendigt til opfyldelse af Djafs forplig-
telser.

Stk. 2. Er der ved medlemsafstemning truffet beslutning om Djgfs ophgr, indkalder
bestyrelsen inden 14 dage efter stemmeopteellingen til et repraesentantskabsmgde,
der treeffer endelig bestemmelse om anvendelse af Djgfs formue.

Ikrafttreedelsesbestemmelse

Vedteegtsaendringerne treeder i kraft straks ved vedtagelsen pa Djafs repraesen-
tantskabsmgde den 18. marts 2021.

Bilag 1
Oversigt over anerkendte delforeninger, medlemsgrupper og foreninger

Delforeninger:

Djaf Offentlig
Offentlige chefer i Djaf
Djgf Advokat

Djof Privat

Djgf Studerende

Djgf Senior

Medlemsgrupper:

Arbejdssggende medlemmer i Djaf
Selvsteendige Advokater
Medlemmer med bopeel i udlandet

Foreninger:

Den danske dommerforening (Dommerforeningen)
Dommerfuldmaegtigforeningen

Foreningen af forsvarets auditarer

Foreningen af faengselsinspektgrer og vicefeengselsinspektarer
Politidirektgrforeningen

Foreningen af djgfere i Familieretshuset
Foreningen af Offentlige Anklagere (FOAN)

Ledere af Ungdoms- og Voksenuddannelser (LUV)
Gymnasieskolernes Lederforening (GymLF)
Foreningen af Ledere ved Danskuddannelser (FLD)
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Bilag 2
Vedtaegter for Djgfs Fond

Vedtaget den 28. november 2007, den 18. november 2010, den 12. marts 2015 og
konsekvensrettet den 16. marts 2017 og senest aendret den 24. april 2020.

Formal og hjemsted

§ 1. Djgfs Fond er dannet for at styrke Djgfs evne til i henhold til § 1 i Djgfs ved-
teegter at varetage de faglige, skonomiske og sociale interesser for alle, der har en
samfundsvidenskabelig uddannelse eller arbejder pa et samfundsvidenskabeligt
grundlag.

Stk. 2. Fonden har endvidere til formal at yde gkonomisk hjeelp til treengende med-
lemmer af Djgf samt til efterladte aegtefeeller efter sddanne medlemmer.

§ 2. Fondens hjemsted er Kgbenhavn

Tilvejebringelse af fondens midler

§ 3. Fondens midler tilvejebringes ved et saerskilt bidrag, der opkreeves sammen
med det ordingere medlemskontingent til Djaf, jfr. 8 7, stk. 4 i Djofs vedtaegter. Be-
styrelsen kan med gjeblikkeligt varsel til enhver tid aendre bidragets stgrrelse.

Stk. 2. Bidrag til fonden udskrives som udgangspunkt ikke blandt fglgende grupper
af medlemmer, jf. dog stk. 3:

1. faste dommere

2. selvstaendige advokater

3. medlemmer, der er henfart til Djgf Advokat

4. medlemmer, der aftjener vaernepligt, eller som pa grund af al-
der, sygdom eller andet har opgivet deres hverv, og

5. studentermedlemmer.

Stk. 3. Djgfs repraesentantskab kan beslutte, at der opkraeves bidrag til fonden
blandt andre medlemmer af Djgf end de i stk. 1, jfr. stk. 2. naevnte medlemskatego-
rier.

Stk. 4. | fonden indgér de gkonomiske bidrag, hvormed andre akademiske organi-
sationer matte statte Djaf i en konfliktsituation.

Stk. 5. | fonden indgér endvidere belgb som métte tilfalde fonden ved arv eller ga-
ve.

Stk. 6. Udbytte af fondens midler, som ikke medgar til deekning af fondens admini-
strationsomkostninger, indgar i fonden.
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Anvendelse af fondens midler
Konfliktunderstgttelse

§ 4. Medlemmer af Djaf, der som led i en faglig konflikt, hvori Djgf deltager, har
opsagt deres stillinger, deltager i arbejdsstandsninger eller pd anden made inddra-
ges i en sddan konflikt, eller som af modparten i konflikten udseettes for opsigelse,
udelukkelse fra arbejde eller lignende, har efter bestyrelsens naermere beslutning,
jfr. 8 13, ret til konfliktunderstattelse og/eller kontingentnedsaettelse, safremt de har
veeret medlemmer af Djgf i mindst et ar og har betalt de, far konfliktens iveerksaet-
telse, forfaldne kontingenter og medlemsbidrag.

Stk. 2. Andre medlemmer af Djgf kan efter bestyrelsens frie skan i hvert enkelt
tilfeelde tilkendes en understattelse og/eller en kontingentnedseettelse, hvis samle-
de starrelse aldrig kan overstige konfliktunderstgttelse i henhold til stk. 1.

Stk. 3. Konfliktunderstgttelse/kontingentnedseettelse, jfr. stk. 1 og stk. 2 beregnes
efter principper fastsat for hver enkelt konflikt pa grundlag af den af konflikten for-
arsagede nedgang i arbejdsindtaegten.

Stk. 4. Medlemmer af Djgf, der modtager konfliktunderstatltelse/kontingentned-
saettelse i tilfeelde af indtaegtsnedgang, kan i saerlige tilfaelde tilkendes godtgarelse
for indteegtsnedgang af anden art end naevnt i stk. 3, ligesom der kan tilleegges
dem erstatning for udgifter forarsaget af konflikten.

Stk. 5. Bestyrelsen kan beslutte at tilvejebringe en lanefacilitet for de medlemmer
omfattet af stk. 1 og stk. 2.

§ 5. Medlemmer af Djgf, der oppebeerer konfliktunderstgrrelse uden tilbagebeta-
lingspligt, og medlemmer, der far krav pa efterfalgende kontingentnedseettelse, er
under fortabelse af retten til understgttelse eller kontingentnedseettelse forpligtet til
vederlagsfrit at stille deres arbejdskraft til rAdighed for Djef til udfarelse af de af
Djaf i anledning af konflikten iveerksatte foranstaltninger.

§ 6. Konfliktunderstgttelse/kontingentnedsaettelse reduceres med de indtaegter,
som medlemmet matte oppebzere ved arbejde, der helt eller delvist aflgser det
konfliktramte

Stk. 2. Safremt der ved afslutningen af en konflikt gives hel eller delvis Ian for kon-
fliktperioden, skal den for meget udbetalte konfliktunderstattelse tilbagebetales til
fonden.

Stk. 3. De pligter, som i henhold til bestemmelserne i denne vedtsegt pahviler med-
lemmer af Djaf, der oppebaerer konfliktunderstattelse og/eller 1an, geelder ogsa i
tilfeelde, hvor der i stedet for understgttelse og/eller lan direkte fra fonden ydes
konfliktunderstattelse og/eller 1an fra en feelles fond eller fra tredjemand, for hvilken
fondens midler tjener til sikkerhed.

§ 7. Konfliktunderstgttelse, kontingentnedsaettelse, godtgarelse eller erstatning i
henhold til § 4 udbetales efter ansggning. Ansggningen skal indeholde redeggarel-
se for beregningen af den af konflikten forarsagede indteegtsnedgang, eller de af
konflikten forarsagede udgifter.
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Stk. 2. Enhver, der oppebeerer ydelser fra fonden i henhold til § 4, er pligtig til af
egen drift at underrette Djgf om aendringer i forholdene, der vil kunne bevirke ned-
seettelse af ydelserne.

Stk. 3. Konfliktunderstgttelse udbetales bagud for hver aflgnningsperiode. Til med-
lemmer af Djgf, der normalt lgnnes forud, kan understgttelse dog udbetales for-
skudsvis.

Daekning af Djgfs udgifter til sager om lgn og vilkar

§ 8. Hvor afggrelsen af enkelte medlemmers forhold i sager om afskedigelse eller
andre tjenstlige forhold skennes at veere af principiel betydning for en starre grup-
pe af medlemmer eller for standen som helhed, kan der traeffes beslutning om
anvendelse af fondens midler til stagtte for vedkommende medlem under en retssag
eller voldgiftssag eller under en disciplineersag i henhold til tjenestemandsloven
eller anden administrativ behandling af sagen og til afholdelse af udgifterne ved en
sadan sag.

§ 9. Fondens midler kan endvidere anvendes til deekning af udgifter for Djgf til fo-
restdende eller igangveerende forhandlinger om lgn- og anseettelsesvilkar for grup-
per af Djgfs medlemmer eller i anledning af en truende eller ivaerksat faglig konflikt,
safremt de hermed forbundne udgifter ikke kan afholdes af Djafs Igbende indteeg-

ter. Yderligere kan midlerne anvendes til stgtte for andre akademiske organisatio-
ner i tilsvarende tilfeelde.

Fremme af medlemmernes erhvervsmuligheder

§ 10. En del af midlerne anvendes til ekstraordinsere aktiviteter, der har til formal at
fremme medlemmernes erhvervsmuligheder.

Ekstraordineere investeringsformal

§ 11. En del af midlerne, dog maksimalt svarende til gennemsnittet af de seneste
tre ars kapitalafkast, kan anvendes til ekstraordinaere investeringsformal.

Treengende medlemmer

§ 12. Fonden kan endvidere yde gkonomisk hjeelp til treengende medlemmer samt
aegtefeeller efter sddanne medlemmer.

Garantiforpligtigelser

§ 13. Fonden skal endelig tjene til opfyldelse af garantiforpligtelser, som Djgf pata-
ger sig over for andre akademikerorganisationer eller over for Akademikerne.

Kompetence

§ 14. Beslutning om anvendelse af fondens midler treeffes af Djgfs bestyrelse.

Stk. 2. Bestyrelsen bestemmer frit formen for og stgrrelsen af den gkonomiske
hjeelp, der kan ydes i henhold til 88 4 og 11.
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Administration, tegningsret m.v.

§ 15. Fonden administreres af Djgfs sekretariat, jfr. Djgfs vedteegter § 23 stk. 1.

Stk. 2. Fonden tegnes af formanden i forening med Djgfs administrerende direktar.
Fonden tegnes endvidere af formandskabet og af den samlede bestyrelse.

Stk. 3. Fondens midler anbringes af Djafs sekretariat efter retningslinjer udarbejdet
af bestyrelsen.

Regnskab og administration

§ 16. Fondens regnskabsar lgber fra 1. juli til udgangen af juni maned aret efter.
Regnskabet udarbejdes pd samme made som Djgfs almindelige regnskab og revi-
deres af Djgfs revisorer, jf. Djgfs vedtaegter § 24. Regnskabet foreleegges for re-
praesentantskabet til godkendelse.

Stk. 2. Beretning om fondens virksomhed foreleegges som et seerskilt punkt pa
dagsordenen pé Djafs ordineere repreesentantskabsmgde.

Vedtaegtsaendringer og ophar

§ 17. Bestemmelse om endringer i fondens vedteegt, om ophaevelse af fonden og
om anvendelse af fondens midler efter ophaevelsen traeffes i overensstemmelse
med reglerne om vedteegtsaendringer og ophgar i Djgfs vedteegter.

Ikrafttreedelse

Disse vedteegtsaendringer traeder i kraft ved vedtagelsen pa Djgfs repraesentant-
skabsmgde den 18. marts 2021.
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